Scenariusz zajec on-line nr 13

Temat: ,Co cie nie zabije...” — jak przetrwac sytuacje kryzysowe? Odkrywanie mocnych stron i praca na
zasobach.

Cele spotkania: Udzielanie wsparcia uczestnikom w ich trudnosciach. Budowanie atmosfery akceptacji,
bezpieczenstwa i zaufania. Tworzenie okazji do poczucia sie waznym i potrzebnym. Zaspokojenie potrzeby
wyrazania siebie. Nauka dzielenia sie swoimi doswiadczeniami, uczuciami i myslami, a takze czerpania z
doswiadczen innych. Modelowanie bezposredniej i szczerej komunikacji. Obnizenie poziomu napiecia i
stresu, przetamywanie leku przed ekspozycja i oceng innych. Trening umiejetnosci spoteczno-
emocjonalnych.

Cel gléwny: Budowanie sity wewnetrznej oraz Swiadomosci swoich zasobdéw. Akceptacja swojej
przesztosci i uczenie sie wyciggania pozytywnych wnioskéw z trudnych doswiadczen.

Metody i techniki:
Konwersacja na komunikatorze Messenger, grupa zamknieta Facebook, wideokonferencja (Google Meet /
Zoom / Microsoft Teams), rundka, gry i zabawy grupowe, praca indywidualna.

Pomoce dydaktyczne:
Méj bagaz doswiadczen karta pracy: Zatgcznik 13.1

Termometr emocji: https://view.genial.ly/5fald2a85ef4550d7bcc045b/interactive-content-termometr

Koto do losowania kolejnosci / podziatu na grupy:
https://wheeldecide.com/index.php?cl=dziecko+1&c2=dziecko+28&c3=dziecko+3&c4=dziecko+4&c5=dzie
cko+5&c6=dziecko+6&c7=dziecko+7&c8=dziecko+8&c9=dziecko+9&c10=dziecko+10&col=light&t=G%C5%
82o0s+trafia+do....&time=5&remove=1

Plansza do losowania ¢wiczen: https://wordwall.net/pl/resource/2109830/b%c4%85d%c5%ba-fit-odkryj-
5-kart-i-wykonaj-%c4%87wiczenie-5-razy

Gra on-line ,Razem na szczyt”: https://view.genial.ly/5fbd7b3393901a0d15401d0e/interactive-content-
podroz-na-szczyt

Ankieta szcze$cia: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeb6xF-Y1SAKeV iiGSBbWGPw403P6PjX-
930QGG2N95CpCBbQ/viewform?usp=sf link

Co powiedziatbys sobie z przesztosci film: https://www.youtube.com/watch?v=NQ8CGhZGaMg

Kartki papieru i dtugopis

Grupa docelowa: Miodziez w wieku 13-18 lat

Przebieg zajec
Dziatanie czas trwania
1. Zadanie rozgrzewkowe (przestane przez Messenger): Pokaz swoje supermoce! 60min
Uczestnicy w komentarzach pod postem na grupie na Facebook’u dzielg sie
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zdjeciami swoich dyploméw, statuetek, trofedw, nagrdd, ktére zdobyli podczas

swojego zycia i ktdre sg dla nich wazne

Aktywnos$¢ dnia (przestane przez Messenger): Kazdego dnia jesteSmy madrzejsi,

czyli co powiedziatbys sobie z przesztosci? Uczestnicy ogladajg krotki film na

youtube.pl, w ktérym miode osoby udzielajg porad i przesytajg ciepte stowa do

siebie samych z czaséw, kiedy byli mtodsi. Nastepnie uczestnicy zamieszczajg na

grupie na Facebooku swoje przemyslenia odnosnie swojej przesztosci, odpowiadajgc

na pytanie: Co powiedziatbym teraz sobie samemu z czaséw, kiedy bytem mtodszy i

zmagatem sie z réznymi trudnosciami?

60min

Spotkanie na wideokonferencji: zajecia socjoterapeutyczne

120min

Rytuat wprowadzajacy — iskierka. Kazda osoba wita sie kolejno w wybrany przez
siebie sposdb z inng osobg, az pierwsza witajaca osoba nie zostanie przywitana

(przyktadowa forma na dany dzien: powitanie stowne / gest / pantomima —
prezent / komplement / dokoriczenie zdania: ,Zycze ci dzis...”, , Ciesze sie, ze cie

widze, bo...”, , Kiedy spotkamy sie na zywo, to razem...”)

Wspdlne ¢wiczenia na rozruch — dbam o swoje ciato i umyst! Kazdy uczestnik
pokazuje wybrane przez siebie ¢éwiczenie, ktdre inni wykonujg razem z nim w

tym samym czasie

Termometr emoc;ji:

— Symboliczne zaznaczenie swojego nastroju wirtualnym kamykiem w skali od -6
do 6.

— Rundka: Z czym przychodze na zajecia? Dzielenie sie przezyciami z minionego

tygodnia, udzielanie sobie wzajemnego wsparcia.

Praca indywidualna: Méj bagaz doswiadczen. Uczestnicy dzielg sie w rundce
swoimi refleksjami po obejrzanym wczesdniej filmie, a nastepnie uzupetniajg
karte pracy, wpisujgc w nig czego sie nauczyli, jakie zdobyli umiejetnosci i czego
dowiedzieli sie o sobie poprzez trudne doswiadczenia, ktdére przeszli w
przesztosci. Refleksja na temat tego, ze to co nas spotyka i btedy, ktére
popetniamy budujg nasze zasoby, wzmacniajg nas i czynig lepszg, bardziej
Swiadoma i silniejszg osoba.

Gra planszowa on-line: Razem na szczyt. Uczestnicy korzystajgc z interaktywnej
planszy przesuwajg sie po kolejnych polach, przy kazdym odpowiadajac na
podane pytanie dotyczace wylosowanej przez siebie na kole fortuny osoby z
grupy. Pytania dotyczg mocnych stron, sukceséw, pozytywnych i wyrdzniajgcych
cech innych. Po udzieleniu odpowiedzi przez uczestnika, w kolejnej turze
przesuwa sie osoba, ktéra zostata przez niego we wczesniejszej turze
wylosowana. Gra koriczy sie w momencie, kiedy cata grupa dojdzie do ostatniego

pola, czyli zdobedzie przy wzajemnej pomocy szczyt gory.

5min

10min

45min

20min

20min




Praca indywidualna: Ankieta szczescia. Uczestnicy wypetniajg ankiete, gdzie
proszeni sg o udzielenie odpowiedzi na 11 pytan dotyczacych tego, co jest dla
nich wazne, co sprawia im rado$é¢, czego potrzebujg w trudnych chwilach.
Zostajg poinformowani, ze ankieta zostanie wykorzystana, aby wspierac
budowanie bliskich relacji ze swoimi rodzicami, ktérzy nastepnego dnia
spotykajg sie podczas Szkoty Rodzicéw.

10min

e Rundka: Podzielenie sie przez uczestnikdéw ich odpowiedziami z ,Ankiety 10min
szczescia” — Jakie s3 moje sposoby na poprawe nastroju? Co pomaga mi, kiedy
jest mi zle?
Poczestunek dnia/przerwa. 30min
Spotkanie na wideokonferencji po przerwie: 30min
e Rundka: Uczestnicy dzielg sie refleksjami i przemysleniami z dzisiejszych zajeé S5min
e Chwila rozrywki: Zabawa w ,Zwierzatka”. W kazdej turze wybrany uczestnik 25min

zamyka oczy, a wychowawca wskazuje inng osobe z grupy zapisujgc na kartce jej
imie. Osoba wskazana na kartce ma za zadanie imitowac¢ dzwiek wybranego
przez siebie zwierzecia, a uczestnik, ktéry ma zamkniete oczy musi na tej

podstawie odgadna¢, co to za osoba.

»Kacik plusow i refleksji” — utworzenie posta na grupie na Facebook’u, ktéry

uczestnicy moga komentowaé po zakonczeniu zajec. Przestrzen do dostrzezenia,

docenienia i podziekowania za mite gesty, ktérych uczestnicy doswiadczyli od innych

dzi$ oraz w ostatnich dniach.




